Vacature adviseur richtlijnenontwikkeling en implementatie

Zoek jij een wetenschappelijke uitdaging en maak jij het verschil?
Qualicura zoekt per direct een adviseur Richtlijnenontwikkeling en implementatie.
Het betreft een functie voor 32-36 uur per week.

Qualicura is een organisatie met passie voor de zorg. Wij ontzorgen zorgprofessionals om de kwaliteit
in de gezondheidszorg te verbeteren. Kwaliteit staat in onze dienstverlening hoog in het vaandel. De
liinen binnen Qualicura zijn kort en er zijn mogelijkheden om jezelf te ontwikkelen. Wij zijn
enthousiast, gedreven en voortdurend bezig onszelf en onze dienstverlening verder te verbeteren.

Een belangrijk domein waarop wij actief zijn betreft de richtlijnontwikkeling en implementatie van
richtlijnen in de medische zorgverlening.

Een richtlijn is een document met aanbevelingen voor de klinische praktijk over een bepaald
ziektebeeld of gezondheidsprobleem. Het doel van een richtlijn is om zorgverleners aanbevelingen te
geven voor het leveren van de meest effectieve en efficiénte zorg aan patiénten. De primaire
doelgroepen van richtlijnen zijn zorgprofessionals en zorggebruikers waarvoor de richtlijnen een
hulpmiddel vormen bij het nemen van beslissingen en het maken van keuzes in de medische praktijk.
Meestal worden voor de ontwikkeling van richtlijnen evidence-based methodieken gevolgd, waarbij
het laatste wetenschappelijk bewijs wordt beoordeeld op kwaliteit en betrouwbaarheid en daarna
gewogen in het licht van ervaringen van experts, waarden en voorkeuren van patiénten maar ook
zorgkosten, praktische haalbaarheid en aanvaardbaarheid. De ontwikkeling van een richtlijn neemt 2
tot 3 jaar in beslag. Nadat een richtlijn is afgerond en geimplementeerd, zal deze continu moeten
worden geévalueerd, herzien en onderhouden.

Naast richtlijnontwikkeling ondersteunt Qualicura ook bij de implementatie van richtlijnen. Zo zijn wij
bijvoorbeeld betroken bij de ontwikkeling van richtlijn gebaseerde patiéntinformatie, begeleiden wij
bij het opstellen van richtlijn gebaseerde kwaliteitsindicatoren of worden aanbevelingen opgevolgd
met een nieuw project, zoals het ontwikkelen van een outcome-set of specifiek protocol. De duur van
een implementatieproject varieert van 6 maanden tot 3 jaar.

Als adviseur ben je betrokken bij het totale proces van de richtlijnontwikkeling en/of de
implementatie. Soms is dit voornamelijk methodologische begeleiding en soms heb je als projectleider
verantwoording voor het verloop van het gehele proces. Je hebt meerdere richtlijnen en/of projecten
naast elkaar lopen, dus multitasking is eenvoudig voor jou. Als adviseur kan je goed overweg met
verschillende methodologieén binnen de evidence-based practise, heb je een goed ontwikkeld
analytisch denkvermogen en ben je in staat kritische vragen te stellen tijdens een discussie met
zorgprofessionals. Je houdt gedurende het proces alle deadlines scherp in de gaten, je denkt altijd een
stap vooruit. Je neemt zichtbaar de leiding en zorgt ervoor dat alle betrokkenen tijdig op de hoogte
worden gesteld van alle ontwikkelingen.

Als adviseur werk je nauwkeurig, heb je een goed analytisch vermogen en ben je bekend met het
begeleiden of uitvoeren van systematische literatuurstudies. Doordat je steeds met verschillende
specialismen en ziektebeelden werkt is het handig als je het vermogen heb je in korte tijd nieuwe
informatie eigen te maken zodat je discussies waarin veel medische terminologie voorkomt kun



volgen. Voor deze functie is nauwkeurigheid is een must en ervaring met systematisch
literatuuronderzoek en evidence-based (richtlijn) methodologieén een pré.

Projectplannen, offertes of subsidieaanvragen opstellen voor nieuwe projecten;

Vragen beantwoorden en advies geven aan alle betrokkenen van de werkgroep richtlijnen
en/of projecten;

Plannen, uitvoeren, leiden en bewaken van het methodologisch projectplan;

Uitvoeren van knelpuntanalyses, systematische literatuurstudies, schrijven van conclusies en
aanbevelingen;

Redigeren en/of schrijven van richtlijn samenvattingen voor publicatie.

Enthousiast, sociaal en assertief;

Nauwkeurig en gestructureerd werken in alle projectfasen;

WO werk- en denkniveau;

Een afgeronde opleiding in de richting van gezondheidszorg;

Helikopterview: je overziet het proces en voelt de behoefte van de werkgroep aan;
Ervaring met GRADE, AGREE I, Delphi studies en PRISMA is een pre;

Ervaring met het aanvragen van subsidies/schrijven van offertes is een pre;

Uitstekende mondelinge en schriftelijke uitdrukkingsvaardigheden in de Nederlandse en/of
Engelse taal.

Een uitdagende baan die bijdraagt aan de kwaliteit van zorg;

Ons kantoor is gevestigd in Breda op loopafstand van het centraal station.

Buiten de vaste afspraken om is er ruimte om vanuit huis of kantoor te werken;
Tijdelijk contract met uitzicht op een vaste aanstelling;

Een marktconform salaris, €3.000 - €4.000;

Thuiswerken wordt actief gefaciliteerd;

Laptop, een thuiswerkplek en een telefoon van Qualicura;
Ontwikkelingsmogelijkheden door opleiding en of het initiéren van eigen projecten;
Leuke collega’s.

Ben je na het lezen van deze vacature enthousiast en voldoe je aan de functie-eisen? Vind je het leuk
om hierover meer te weten en te horen? Neem dan contact op met Vincent Krones. Dit kan via
info@qualicura.nl.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature stellen wij niet op prijs.
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